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HASIL ASSESSMENT MUTU INTERNAL 2019-2020

PS S1 Akuntansi FEBUP
Assesment Mutu_UP_2019

Standar 9 : Luaran dan

Capaian Tridharma

Standar 8 : Pengabdian
Kepada Masyarakat (PKM)

Standar 7 : Penelitian

Standar 1 : Visi, Misi, Tujuan
& Sasaran (VMTS)
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0.00

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

RESUME DARI HASIL SEMUA STANDAR

Kebanggaan Kita

—O— Nilai ==@==Standar Mutu No Standar
Kriteria Nilai
Mutu
1 | standar 1 : Visi, Misi, Tujuan & Sasaran (VMTS) 2.14 2
2 | standar 2: Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama 2.00 2
Standar 2: Tata Pamong, 3 | standar 3 : Mahasiswa 2.13 2
: Tata Kelola dan Kerjasama
4 | standar 4 : Sumberdaya Manusia 2.17 2
5 Standar 5 : Keuangan, Sarana dan Prasarana 2.44 2
6 | standar 6 : Pendidikan 2.36 2
Standar 3 : Mahasiswa 7 | standar 7 : Penelitian 2.20 2
2,13 8 | standar 8 : Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM) 2.25 2
9 | standar 9 : Luaran dan Capaian Tridharma 2.40 2
Jumlah 20.09
Standar 4 : Sumberdaya Rata-rata nilai 2.23 2

Manusia

Standar 6 : Pendidikan

2.44

Standar 5 : Keuangan,
Sarana dan Prasarana




HASIL ASSESSMENT MUTU INTERNAL 2019-2020

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Keterangan Uraian Standar 1 Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi (VMTS)

PS S1 Akuntansi FEBUP ==@==Uraian Standar =@=Nilai
Assesment Mutu_UP_2019

PS memiliki dokumen penyusunan

VMTSS
3
PS memiliki dokumen monitoring, PS memiliki VMTSS yang
evaluasi pelaksanaan RKA 1 tahun mencerminkan visi
terakhir keilmuan/keunggulan

PS dalam menyusun VMTSS

melibatkan semua pemangku
kepentingan yang sesuai dengan
visi keilmuan dan bidang keahlian

PS memiliki dokumen laporan
realisasi RKA untuk 1 Tahun
Terakhir

PS memiliki dokumen rencana
pengembangan 5 tahunan

PS memiliki Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) untuk 1 Tahun
Terakhir (Tahun 2019/2020)

Kebanggaan Kita
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PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Kebanggaan Kita

Keterangan Uraian Standar 2 Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama

PS S1 Akuntansi FEBUP
Assesment Mutu_UP_2019

PS memiliki Bagan Organisasi Program Studi

yang efektif dan efisien dalam mendukung

kegiatan tridarma PT sesuai bidang keahlian
3

PS memilki dokumen kerjasama dengan 2

institusi luar negeri
2

PS memilki dokumen kerjasama dengan
institusi dalam negeri

PS memiliki Dokumen pengukuran kepuasaan
dosen, mahasiswa & tendik terhadap layanan
di program studi

==@==Uraian Standar =@=Nilai

PS memiliki Uraian Jabatan sesuai Bagan
Organisasi, SOP yang lengkap mendukung
pelaksanaan VMTSS

PS memiliki bukti penerapan 5 pilar tata
pamong yang mengacu kepada Good
University governance

PS memiliki UPPS dan PS menerapkan SPMI
yang didukung manajemen mutu
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PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Keterangan Uraian Standar 3 Mahasiswa

PS S1 Akuntansi FEBUP
Assesment Mutu UP 2019 ==@==Uraian Standar =@=Nilai

PS memiliki dokumen Program kerja
peningkatan prestasi mahasiswa

y

PS memiliki dokumen Bukti prestasi
akademik dan non akademik mahasiswa
selama 3 tahun terakhir

PS memiliki dokumen Program kerja dan
Laporan kegiatan alumni

PS memilki dokumen Bukti evaluasi mutu
layanan kemahasiswaan meliputi layanan
konselling, minat bakat, beasiswa,
layanan karir dan kewirausahaan

PS memilki dokumen Mahasiswa yang
Drop Out (DO) untuk satu tahun terakhir

PS memilki dokumen Daftar mahasiswa PS memiliki dokumen Persentase
asing tiga tahun terakhir ( Nama peningkatan pendaftar mahasiswa baru
mahasiswa dan asal negara) selama tiga tahun terakhir

PS memiliki dokumen Daftar mahasiswa
menerima beasiswa (nama mahasiwa,
nomor pokok dan asal beasiswa)
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PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Keterangan Uraian Standar 4 Sumberdaya Manusia

PS S1 Akuntansi FEBUP
Assesment Mutu_UP_2019 =@= Uraian Standar ==@==Nilai

PS memilki dokumen Program kerja
pengembangan Sumberdaya Manusia
(SDM)

3 PS memilki dokumen Realisasi
Progam Kerja Pengembangan SDM

untuk 3 tahun terakhir

PS memiliki Data Dosen Tetap (

PS memiliki tenaga kependidikan
yang bersertifikat nasional

nama, NIDN/NIDK, Pendidikan,

Jabatan akademik, Sertifikasi
pendidik, sertifikat profesi,

pengalaman industri, prestasi...

PS memiliki dokumen Daftar nara
sumber atau tenaga ahli yang jadi
pembicara di prodi

PS memilki dokumen Beban kerja
DTPS (pendidikan, penelitian, PkM
dan Tugas Tambahan)

PS memiliki dokumen Persentase
jumlah DTPS dengan pendidikan S3
terhadap jumlah DTPS (minimal 50%)

PS memilki dokumen Daftar dosen
yang memiliki artikel ilmiah di Jurnal
Lokal, Nasional dan Internasional
dalam 3 tahun terakhir

PS memiliki dokumen Persentase
jumlah DTPS dengan jabatan
akademik GB/LK/L terhadap jumlah

DTPS ( minimal 70%)

PS memiliki dokumen Jumlah DTPS
yang sudah memeliki sertifikat
pendidik dibandingkan dengan

jumlah seluruh DTPS

PS memiliki dokumen Daftar dosen
yang ikuti seminar local, nasional dan
internasional dalam 3 tahun terakhir

PS memilki dokumen Jumlah dosen
tidak tetap dibandingkan dengan
seluruh DTPS
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PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Keterangan Uraian Standar 5 Keuangan, Sarana dan Prasarana

PS S1 Akuntansi FEBUP —@=— Uraian Standar =@=Nilai
Assesment Mutu_UP_2019

PS memiliki dokumen terkait Laboratorium
atau studio

*[2]

PS memiliki data Ruang kerja tenaga PS memiliki dokumen Bahan pustaka
kependidikan 4m2 berupa buku teks
2

PS memilki data Ruang kerja dosen 4m2 PS memiliki dokumen Modul Praktikum

2
PS memiliki dokumen Bahan pustaka

PS memiliki software berlisensi . S . .
berupa jurnal ilmiah terakreditasi nasional

PS memilki dokumen Bahan pustaka
berupa prosiding seminar dalam tiga tahun

terakhir

PS memiliki dokumen Bahan pustaka
berupa jurnal ilmiah internasional
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PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Keterangan Uraian Standar 6 Pendidikan

PS S1 Akuntansi FEBUP «=@= Uraian Standar ==@==Nilai
Assesment Mutu_UP_2019

PS memiliki Dokumen/Laporan peninjayan
kurikdlum rﬁ‘l

PS memiliki dokumen Pedoman Akademik
PS

PS memiliki dokumen Lama penyelesaian 3
tugas akhir untuk 1 tahun terakhir

PS memiliki Dokumen Pelaksanaan
bimbingan tugas akhir/skripsi 1 tahun

terakhir

PS memiliki Dokumen Pelaksanaan
bimbingan akademik 1 tahun terakhir

PS memiliki dokumen Rencana
Pembelajaran Semester (RPS)

PS memiliki Dokumen monitoring dan
evaluasi pelaksanaan RPS satu tahun
terakhir

PS memiliki dokumen Kegiatan llimiah :
seminar, kuliah umum, workshop ,
sosialisasi penelitian, & bedah buku 1
tahun terakhir

PS memiliki dokumen Jumlah mata kuliah
yang menggunakan LMS Universitas
Pancasila

PS memiliki dokumen Analisis dan tindak PS memiliki dokumen Rata-rata jumlah

lanjut dari hasil pengukuran kepuasan kehadiran mahasiswa dalam 1 tahun
mahasiswa. terakhir
PS memilki dokumen Pengukuran Tingka PS memilki dokumen Rata-rata jumlah
kepuasan mahasiswa terhadap proses kehadiran dosen tetap dalam 1 tahun
pendidikan (EDOM tarakhir

PS memiliki dokumen Rata-rata jumlah
kehadiran dosen tidak etap dalam 1 tahun
tarakhir
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PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Keterangan Uraian Standar 7 Penelitian

PS S1 Akuntansi FEBUP
Assesment Mutu_UP_2019

=@=Uraian Standar =@=Nilai

PS memiliki kelompok bidang
keahlian atau kelompok keilmuan
sesuai dengan pilar keilmuan

3]

PS memiliki dokumen peta jalan
penelitian

PS memiliki dokumen Monitoring
dan Evaluasi Penelitian 1 tahun |z|
terakhir

Izl PS memiliki dokumen Daftar
penelitian dosen dan mahasiswa
sesuai roadmap penelitian 1 tahun
terakhir

PS memilki dokumen Standar |Z|
Operating Procedure (SOP)
penelitian Tugas Akhir/Sekripsi

Kebanggaan Kita




HASIL ASSESSMENT MUTU INTERNAL 2019-2020

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

) Keterangan Uraian Standar 8 Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)

PS S1 Akuntansi FEBUP —@— Uraian Standar =@==Nilai
Assesment Mutu_UP_2019

Standar 8 : Pengabdian Kepada
Masyarakat (PKM)
3

PS memiliki dokumen peta jalan
Pengabdian kepada Masyarakat
(PkM)

PS memiliki dokumen Standar
Operating Procedure (SOP) PkM

PS memiliki Daftar PkM dosen
dan mahasiswa sesuai roadmap
PkM 1 tahun terakhir
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PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI

Keterangan Uraian Standar 9 Luaran dan Capaian Tridharma

PS S1 Akuntansi FEBUP ==@== Uraian Standar  ==@==Nilai

Assesment Mutu_UP_2019

PS memilki dokumen Rata-rata IPK lulusan
PS memilki dokumen Daftar penelitian Minimal
mahasiswa atau lulusan mahasiwa yang 3
dimanfaatkan masyarakat atau industri untuk
3 tahun terakhir
PS memilki dokumen Lulusan yang memiliki
sertifikasi kompetensi

PS memiliki dokumen Rata-rata masa studi
MS) lulusan: 3,5 - 4.50

PS memiliki dokumen Persentase kelulusan
tepat waktu minimal 50%

PS memilki dokumen Jumlah lulusan yang
menjadi wirausaha sesuai dengan bidang

PS memiliki dokumen Persentase keberhasilan
2
keahlian untuk 3 tahun terakhir

studi minimal 85%

PS memiliki dokumen Karya-karya PS yang

telah memperoleh perlindungan Hak ata

Kekayaan Intelektual (HaKl) dalam tiga tahun
terakhir

PS memjliki dokumen Prestasi mahasiswa di
bid akademik dalam 3 tahun terakhir:

PS memiliki dokumen Dokumen evaluasi mutu
lulusan oleh pengguna lulusan dan tindak

lanjut

PS memiliki dokumen Prestasi mahasiswa di
bidanon akademik dalam 3 tahun terakhir:

Mah:ssisralzn;:: ggl;urr]neannDeiz;tatr Zrili(s!c\arr}o al PS memiliki dokumen Hasil Tracer Studi
) . P§ mYemﬁ oEum{an q(ahtar' artikel-ilmiah PS memiliki lddkeanete Hastl ReseeuSiardBidang Kerja
nasional dan |ntern?15|o.nal ahun terakhir o .
mahasiswa dan dosen yang terbit di jurnal Lulusan terkait Waktu tunggu lulusan untuk
lokal, nasional dan internasional 3 tahun bekerja (mendapatkan pekerjaan atau

terakhir berwirausaha) yang relevan dengan bidang...
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