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KANTOR JAMINAN MUTU  

 

KUESIONER EVALUASI BIMBINGAN AKREDITASI 

FM.1 

 

Program Studi  :  Diploma Akuntansi 

Ketua Program Studi :  Dra. Trisnani Indriati, M.Si 

Arti Nilai  :  1.Sangat Kurang   2.Kurang   3.Cukup   4.Baik   5.Sangat Baik 

Beri tanda ”√” pada kotak yang saudara pilih. 
 

ASPEK MUTU NO BUTIR MUTU 
NILAI 

1 2 3 4 5 

TANGIBLE 

1 

Dokumen sumber yang digunakan 

pembimbing (P.Pemerintah, P. 

Yayasan, P. Rektor) 
    √ 

2 

Media bimbingan (Form 

Bimbingan) yang digunakan 

bimbingan. 
    √ 

3 
Penampilan pembimbing dalam 

memberikan bimbingan.     √ 

RELIABILITY 
4 

Substansi bimbingan yang 

diberikan.     √ 

5 
Kesesuaian bimbingan dengan 

materi Borang BAN PT .     √ 

6 

Ketepatan waktu pembimbing 

dalam mulai dan selesainya 

bimbingan. 
   √  

RESPONSIVENESS 
7 

Keterbukaan pembimbing dalam 

diskusi data (standar)  borang.     √ 

8 

Kesediaan pembimbing dalam 

melayani pertanyaan PS terkait 

pengisian data borang. 
    √ 

9 
Kesediaan pembimbing dalam 

mengevaluasi data borang.     √ 

ASSURANCE 
10 

Penguasaan pembimbing terhadap 

materi borang akreditasi.     √ 

11 
Kemampuan pembimbing dalam 

memberi penjelasan.     √ 

12 
Metode imbingan akreditasi  yang 

digunakan oleh pembimbing.     √ 

EMPHATY 
13 

Kepedulian pembimbing dalam 

menerima keluhan PS     √ 

14 

Kepedulian pembimbing dalam 

memperhatikan PS yang prestasi 

nilai borangnya rendah. 
    √ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

KANTOR JAMINAN MUTU  

 

KUESIONER EVALUASI BIMBINGAN AKREDITASI 

FM.1 

Program Studi  :  Magister Teknik Mesin 

Ketua Program Studi :  Dr. Ismail, S.T., M.T 

Arti Nilai  :  1.Sangat Kurang   2.Kurang   3.Cukup   4.Baik   5.Sangat Baik 

Beri tanda ”√” pada kotak yang saudara pilih. 
 

ASPEK MUTU NO BUTIR MUTU 
NILAI 

1 2 3 4 5 

TANGIBLE 

1 

Dokumen sumber yang digunakan 

pembimbing (P.Pemerintah, P. 

Yayasan, P. Rektor) 
   √  

2 

Media bimbingan (Form 

Bimbingan) yang digunakan 

bimbingan. 
   √  

3 
Penampilan pembimbing dalam 

memberikan bimbingan.     √ 

RELIABILITY 
4 

Substansi bimbingan yang 

diberikan.    √  

5 
Kesesuaian bimbingan dengan 

materi Borang BAN PT .     √ 

6 

Ketepatan waktu pembimbing 

dalam mulai dan selesainya 

bimbingan. 
  √   

RESPONSIVENESS 
7 

Keterbukaan pembimbing dalam 

diskusi data (standar)  borang.     √ 

8 

Kesediaan pembimbing dalam 

melayani pertanyaan PS terkait 

pengisian data borang. 
   √  

9 
Kesediaan pembimbing dalam 

mengevaluasi data borang.    √  

ASSURANCE 
10 

Penguasaan pembimbing terhadap 

materi borang akreditasi.     √ 

11 
Kemampuan pembimbing dalam 

memberi penjelasan.     √ 

12 
Metode imbingan akreditasi  yang 

digunakan oleh pembimbing.    √  

EMPHATY 
13 

Kepedulian pembimbing dalam 

menerima keluhan PS     √ 

14 

Kepedulian pembimbing dalam 

memperhatikan PS yang prestasi 

nilai borangnya rendah. 
   √  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

KANTOR JAMINAN MUTU  

 

KUESIONER EVALUASI BIMBINGAN AKREDITASI 

FM.1 

Program Studi  :  Profesi Apoteker 

Ketua Program Studi :  apt. Hesty Utami, M.Clin.,PhD 

Arti Nilai  :  1.Sangat Kurang   2.Kurang   3.Cukup   4.Baik   5.Sangat Baik 

Beri tanda ”√” pada kotak yang saudara pilih. 
 

ASPEK MUTU NO BUTIR MUTU 
NILAI 

1 2 3 4 5 

TANGIBLE 

1 

Dokumen sumber yang digunakan 

pembimbing (P.Pemerintah, P. 

Yayasan, P. Rektor) 
   √  

2 

Media bimbingan (Form 

Bimbingan) yang digunakan 

bimbingan. 
   √  

3 
Penampilan pembimbing dalam 

memberikan bimbingan.    √  

RELIABILITY 
4 

Substansi bimbingan yang 

diberikan.     √ 

5 
Kesesuaian bimbingan dengan 

materi Borang BAN PT .    √  

6 

Ketepatan waktu pembimbing 

dalam mulai dan selesainya 

bimbingan. 
  √   

RESPONSIVENESS 
7 

Keterbukaan pembimbing dalam 

diskusi data (standar)  borang.   √   

8 

Kesediaan pembimbing dalam 

melayani pertanyaan PS terkait 

pengisian data borang. 
   √  

9 
Kesediaan pembimbing dalam 

mengevaluasi data borang.    √  

ASSURANCE 
10 

Penguasaan pembimbing terhadap 

materi borang akreditasi.    √  

11 
Kemampuan pembimbing dalam 

memberi penjelasan.    √  

12 
Metode imbingan akreditasi  yang 

digunakan oleh pembimbing.    √  

EMPHATY 
13 

Kepedulian pembimbing dalam 

menerima keluhan PS   √   

14 

Kepedulian pembimbing dalam 

memperhatikan PS yang prestasi 

nilai borangnya rendah. 
  √   

 

 

 

 

 

 

 



 

 


